
Alternant : bien démarrer dans la vie active

1 jours 7,00 heures – A partir de : 380,00 €

- Evaluer les connaissances et attentes des participants
- Comprendre ce qui régit le monde du travail
- Comprendre et connaître les documents fondant mes droits et mes devoirs professionnels
- Savoir quels droits ouvrent le fait d'avoir un contrat de travail et de cotiser à différents organismes
- Connaître les droits ouverts relatifs à la santé, ainsi que les démarches à effectuer
- Pouvoir élaborer un budget et bénéficier de conseils pour le gérer
- Maîtriser les démarches pour trouver un logement
- Connaître les modalités pour effectuer les principales démarches liées à la vie active
- Pouvoir repérer les principaux interlocuteurs dans mon entreprise
- Evaluer les connaissances de fin de formation

1. Comprendre ce qui régit le monde du travail
• Code du travail
• Convention et accords collectifs
• Règlement intérieur
• Contrat de travail

2. Tout savoir sur l'emploi et les droits relatifs à la santé
• Comprendre ma fiche de paie
• Impôts
• France Connect
• Congés payés et congés spécifiques
• Chômage
• Retraite
• Formation
• La sécurité sociale
• Les arrêts maladie / l'hospitalisation / accident de travail (et de trajet) / maternité / paternité
• La mutuelle
• La prévoyance
• Handicap

3. Budget et aides financières
• Gestion d'un budget
• Apprendre à faire des économies
• Les aides financières (droit commun et entreprise)

RESPONSAGE ACADEMIE 25 Avenue du Dr Lannelongue 75014 PARIS
Tél : 01 42 53 31 07 – E-mail : formation@responsage-academie.com - www.responsage-academie.com

SAS au capital de  50 490 euros • SIRET : 418 205 019 00049 • APE : 8559A • NDA N° 119 214 763 92
• Qualiopi certificat B02653 • DPC N°2230 • DataDock : 0009097 - Version 3 -Novembre 2022

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

DESCRIPTIF



• Maîtriser les démarches pour trouver un logement
4. Les contacts clés en entreprise

• RH
• Service de santé au travail : médecin, infirmier, AS
• Mes représentants du personnel

Modalités pédagogiques
Présentation orale
Echanges participatifs
Apports méthodologiques et théoriques
Mises en situation
Questionnaires

Moyens et supports pédagogiques
Support PowerPoint
Vidéos
Livrables

Modalités d’évaluation et de suivi
Questions orales et écrites
Questionnaire d'auto-évaluation
Quiz avant/après

Modalités d’accès
Modalité d'accès :
Pour toute personne susceptible de rencontrer des difficultés d'accès à la formation en raison d'un handicap, nous vous invitons 
à contacter, préalablement à l'entrée en formation : formation@responsage-academie.com

Public visé : Alternants et jeunes actifs
Pré-requis : Aucun
Délais d’accès : 1 et 3 mois à partir de la date de la signature de la convention
Profil du formateur : Assitant.e Social.e
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MODALITÉS


	1 jours 7,00 heures – A partir de : 380,00 €

